 Отчет о мероприятиях
по противодействию коррупции в ГКУ «ОСРЦН «Бригантина»

за 2017 год
	№ п/п
	Мероприятия
	Исполнители
	Результат

	1
	Назначение ответственных лиц за осуществление мероприятий по профилактике коррупции в Учреждении.
	Директор
	Назначены ответственные за осуществление мероприятий по профилактике коррупции в учреждении приказ №135

	2
	Изучение и применение в работе номативно-правовых документов федеральных, региональных, муниципальных уровней в части противодействия коррупции.
	Директор, ответственный за организацию работы по профилактике коррупции
	Новые документы изучаются и применяются в работе. Разработаны Следующие локальные акты: положение об антикоррупционной политике, положение  о противодействии коррупции, положение о конфликте интересов, должностные обязанности ответственного лица за  реализацию антикоррупционной политики и проведение работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений, обязанности работников по предупреждению и противодействию коррупции, правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства, порядок защиты работников, сообщивших о коррупционных правонарушениях в деятельности КГУ «ОСРЦН «Бригантина»

	3
	Информирование родителей воспитанников учреждения о контактных телефонах руководства для сообщения о коррупционных  действиях  работников
	 Зав. Социально-правовым отделением
	  Контактные телефоны руководства

имеются на сайте учреждения и стендах учреждения 

	4
	Ведение Журнала учета регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных(служебных) обязанностей
	Ответственный за организацию работы по профилактике
коррупции
	Ведется журнал   регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных(служебных) обязанностей

	5
	 Проведение анкетирования родителей воспитанников учреждения по вопросам  коррупции
	Зав. Стационарным отделением 
	Проведено анкетирование родителей воспитанников учреждения по вопросам  коррупции в декабре 25 человек

	6
	Контроль за соблюдением работниками Учреждения кодекса этики и служебного поведения.
	 Директор
	Осуществляется контроль за соблюдением работниками Учреждения кодекса этики и служебного поведения

	7
	Оформление информационного стенда в Учреждении с информацией о предоставляемых услугах.
	Методисты
	Стенд обновлялся в январе, апреле, июне, ноябре.

	8
	 Анализ обращений граждан  о фактах коррупции в учреждении
	Директор, ответственный за организацию работы по профилактике коррупции
	Обращений не было

	9
	Ежегодное представление директором ГКУ «ОСРЦН «Бригантина» сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	Директор
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера директором представлены в марте 2017 года.

	10
	Рассмотрение  уведомлений граждан на предмет наличия в них возникновения личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных) обязанностей.
	Ответственный за организацию работы по профилактике коррупции
	В представленных уведомлениях конфликт интересов не выявлен(4 работника)

	11
	Осуществление личного приема граждан по вопросам проявлений коррупции и правонарушений.
	Директор
	Личных  обращений граждан по вопросам проявлений коррупции и правонарушений не  было. 

	12
	Оказание содействия правоохранительным органам в проведении проверок информации по коррупционным правонарушениям в Учреждении.
	Ответственный за организацию работы по профилактике коррупции
	


